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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PREENCHIMENTO DE 2 (dois) POSTOS DE
TRABALHO PREVISTOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO
DE PENACOVA, PARA A CONSTITUIGAO DE RELAGAO JURIDICA DE EMPREGO

PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO,
(CODIGOS DE OFERTA BEP N° OE202012/0396)

Publicitagdo dos resultados do método de selecdo — Entrevista Profissional de Selegdo (EPS),
nos termos do artigo 25.° d a Portaria n.? 125-A/2019, de 30 de abril.

Referéncia B) 2 postos de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Operacional (area
desporto):

Resultados da aplicagdo do método de selegdo — Entrevista Profissional de Selecao
(EPS)
(por ordem alfabética)

Média Entrevista
Nome Profissional de Selegdo

(EPS)
Carlos Alberto Amaral da Silva 19,00
lvone Rute Conceicdo Santos 18,56
Maria Fernanda Martins de Carvalho 17,00
Nuno Filipe da Silva Nobre Ferreira 17,67
Patricia Isabel Fonseca Fernandes 18,44
Rafael José Videira Teles 16,00
Rui Manuel Ribeiro da Silva 16,33

Pacgos do Municipio de Penacova, 31 de maio de 2021.

A Presidente do Juri,

- Claudia Paredes -
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