Atan.4
Resultados da Prova de Conhecimentos

Procedimento concursal para ocupagdo de um posto de trabalho de Técnico Superior (Bibliotecario), da
categoria e carreira de Técnico Superior, em regime de contrato de trabalho em fungdes puiblicas por
tempo indeterminado.

Aos trinta dias do més de junho de dois mil e vinte e cinco, pelas onze horas, no Edificio dos Pagos do
Concelho do Municipio de Penacova, compareceram Luis Miguel Almeida Gongalves, Lilia Solange
Rodrigues Vilas, e Daniel Marques Silva, presidente, vogal efetivo e vogal suplente, respetivamente, que
constituem o juri do procedimento concursal para ocupag&o de um posto de trabalho de Técnico Superior
(Bibliotecario), da categoria e carreira geral de Técnico Superior em regime de contrato de trabalho em
funcbes publicas por tempo indeterminado, e para o qual foram designados por despacho do Senhor
Presidente, datado de dezassete de abril de dois mil e vinte e cinco.

A presidente deu inicio a reunido, propondo, face ao disposto na Portaria n.° 233/2022, de 09 de
setembro, o que foi aceite, a seguinte ordem de trabalhos:

1 — Resultados do método de sele¢dao — Prova de conhecimentos:
Os resultados da aplicagdo do método de sele¢do da prova de conhecimentos, que se realizou no dia 26
de junho, aplicado aos candidatos que se apresentam, ao abrigo do n° 1 do artigo 35° da LTFP, na

qualidade de individuos sem relacéo juridica de emprego publico previamente estabelecida, foram os
seguintes (por ordem alfabética):

Codigo do/a Prova de
Candidato/a Nefedaal Fandiatois Conhecimentos
06 - TS BIB. Angela Marisa Morgado Martins 11,00
18 - TS BIB. Beatriz Simées Rodrigues 20,00
26 - TS BIB. Beatriz Sofia Rodrigues Santos 13,00
09 - TS BIB. Carolina Manuel da Mata Coxixo FALTOU
13~-TSBIB Catarina Condencgo Grego6rio Dinis Barreiros 14,00
17 — TS BIB. Filipa Alexandra Santos Pimentel FALTOU
25-TS BIB. Sara Matilde Vieira Pereira de Almeida FALTOU
e
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2 — Resultados do método de selegdo — Avaliagdo Curricular:

Os resultados finais do método de selegéo da avaliagdo curricular, aplicado aos/as candidatos/as que
se apresentam ao abrigo das alineas do n° 1 do artigo 35° da LTFP, na qualidade de contratados em
funcdes publicas por tempo indeterminado ou na qualidade de sujeitos de outros vinculos de emprego
publico a termo, foram os seguintes (por ordem alfabética):

Cédigo do/
a HA FP EP AD
Candid AC
Candidato/ | \ormedofaCandidatola | o0 1 sy | (40%) | (10%)
a
o e 14,00 x | 20,00x | 18,00 x | 10,00 x
3BI—B S Ana lsa eA :;rrelra ampos 25% = | 95% = | 40% = 10% = 16,70
: niunes 350 | 500 | 7,20 1,00
24 _TS 18,00x | 20,00x | 12,00x | 10,00x |
BI_B Inés Martins dos Santos 25%= | 25%= | 40%= | 10%= | 15,30
' 4,50 5,00 4,80 1,00
TS 18,00 x 10,00 x |
B?B Joao Pedro dos Santos Pinto 25% = 0,00 0,00 10% = 5,50
' 4,50 1,00
27— TS Marta Filipe Pinheiro dos Rei 18,00 x 12,00 x | 10,00 x
BI—B arta Filipe L|n eiro dos Reis 25% = 0,00 40% = 10% = 15,30
: ure 4,50 4,80 1,00

Em que HA-Habilitagbes Académicas; FP-Formagdo Profissional; EP-Experiéncia Profissional; AD-
Avaliagado de Desempenho e AC-Avaliagdo Curricular

3 - Candidatos/as excluidos/as na sequéncia da aplicagio do método de selegdo da prova de
conhecimentos e avaliagdo curricular (por ordem alfabética):

Cédigo do/a Motivo de
A Nome do/a Candidato/a

Candidato/a exclusao
09 - TS BIB. Carolina Manuel da Mata Coxixo a)

17 — TS BIB. Filipa Alexandra Santos Pimentel a)

11 -TS BIB. Joéo Pedro dos Santos Pinto b)

25 -TS BIB. Sara Matilde Vieira Pereira de Aimeida a)
a) N&o compareceu a Prova de Conhecimentos;
b) Avaliagao curricular < 9,50 valores

Nos termos do n° 2 do artigo 121° do Cddigo de Procedimento Administrativo, poderdo os candidatos,
no prazo de dez dias seguintes & presente notificagdo, pronunciar-se ao abrigo do direito de audiéncia
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prévia, utilizando para o efeito o requerimento tipo, disponibilizado na pagina eletronica da Camara

Municipal de Penacova, em www.cm-penacova.pt.

4 — Método de selegdo — Avaliagdo Psicolégica

Deliberou o jari convocar para este método de avaliagdo os/as candidatos/as aprovados na prova de
conhecimentos com classificagéo igual ou superior a 9,50 valores para comparecer no Edificio das
Piscinas Municipais de Penacova, no dia 25 de julho de 2025, pelas 9h30m, conforme listagem que se
segue:

Cddigo do/a Nome dof/a Candidato/a

06-TS BI.B. Angela Marisa Morgado Martins

18 - TS BIB. Beatriz Simdes Rodrigues

26 - TS BIB. | Beatriz Sofia Rodrigues Santos _
13-TS BIB Catarina C—ondengo Gregorio Dinis Barreiros

5 - Método de selec@o — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Deliberou o juri convocar para este método de avaliagédo os/as candidatos/as aprovados com mengéo
Apto na Avaliagéo Psicol6gica, bem como os/as candidatos/as com avaliagéo igual ou superior a 9,50
valores na avaliacéo curricular. A notificagéo sera efetuada com a antecedéncia minima de cinco dias
uteis, nos termos do artigo 6° da Portaria n® 233/2022, de 9 de setembro.

As deliberacdes foram aprovadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido e decidido lavrar a presente ata, que
depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do juri.

O Presidente Luis Miguel Aimeida Gongalves,

Assinado por: Luis Miguel Aimeida Gongalves
Num. de Identificacdo: 08580775
Data: 2025.06.30 12:26:19 +0100

AVogal Lilia Solange Rodrigues Vilas,

Assinado por: Lilia Solange Rodrigues Vilas
Num. de ldentificagao: 14168690
Data: 2025.06.30 16:20:09+01'00"

O Vogal Daniel Marques Silva,

Assinado por: Daniel Marques da Silva
Num. de Identificacdo: 13583146
Data: 2025.06.30 16:53:19+01'00"
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