Leuacolt ‘Q
ATA n° 1 — Ref®* B/2019

REUNIAO DO JURI DO PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO DE 1 ESTAGIARIO

PEPAL 6° EDIGAO - 2.a FASE - REF.B — LICENCIATURA EM ENGENHARIA AMBIENTAL

Aos cinco dias do més de novembro de dois mil e dezanove, pelas nove horas e trinta minutos,
reuniu, na Sala de Sessbes dos Pacos do Municipio de Penacova, o Jari do procedimento de
recrutamento e selecdo em epigrafe, nomeado no ambito da 6.a edicdo PEPAL — 2% Fase pelo
Senhor Vereador dos Recursos Humanos (competéncia delegada — Despacho n® 9/PCM/GAP/2017,
de 27 de outubro), constituido por:

Presidente: Eng.° José Santos Figueiredo - Chefe da DASU;

Vogais Efetivos: Eng? Ana Paula Pires Ferreira — Técnica Superior; (substitui o Presidente do Juri nas

suas faltas e impedimentos; Eng® Nélia Isabel Pereira Oliveira — Técnica Superior;

Deliberou o juri, por unanimidade, proceder a seguinte ordem de trabalhos:
1. Analise de candidaturas.

1.1. Lista de candidatos excluidos e motivo de exclus&o.

1.2. Lista de candidatos admitidos e aplicagédo da avaliag&o curricular,

2. Convocatoria para a aplicagao da entrevista individual.

Considerando o aviso de abertura n° 1/2019/PEPAL publicado em 04/10/2019 no Portal Autarquico,
no sitio da internet da do Municipio de Penacova, no Diario de Coimbra, Diario “as Beiras” e
Penacova Atual, e terminado o prazo para apresenta¢éo de candidaturas, em 18/10/2018.

1. Deliberou o jari, por unanimidade, findo o prazo para a apresentagéo de candidaturas, proceder
4 andlise da unica candidatura ao procedimento de recrutamento, quanto aos requisitos exigidos e a
apresentacdo de documentos essenciais 4 admiss&o ou avaliagdo.

Apresentou candidatura, dentro do prazo estabelecido, a seguinte cidada:

N° /Ref? N° entrada Mydoc Data de Entrada | Nome candidato/a’ ' NIF

17 Entrada n.® 12148 16/10/2019 | Diana Filipa Marques Rosa 233842160

1 1 Néo existem candidatos a excluir.
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1.2 Por reunirem as condi¢des de admiss&o exigidas, deliberou o juri, por unanimidade, admitir a

candidata, constantes do quadro abaixo, sendo-lhes aplicado os métodos de selecao —

Avaliacao Curricular (AC) e Entrevista Individual (El):

Avaliagdo curricular (AC) — Em resultado da AC constante no mapa anexo a presente ata, as

valoracdes apuradas ficaram assim distribuidas:

Cédigo

Nome do candidato

Nota da Avaliagao CurricularT

17

Diana Filipa Marques Rosa

13,00 valores —|

2.0 juri deliberou, por unanimidade, proceder & convocatoria da candidata para entrevista

individual. A entrevista individual sera realizada no proximo dia dezanove do més de

Dezembro de dois mil e dezanove, a partir das 14h00 horas, no Armazém Municipal, sito no

Parque Industrial da Espinheira - Espinheira, com a seguinte ordem:

‘ Caédigo

Nome do candidato

Hora

l 17

Diana Filipa Marques Rosa

14.00 Horas

Por ultimo, deliberou o juri, por unanimidade, notificar a interessada das deliberacées constantes da

presente ata.

A candidata sera convocada pelo Setor de Recursos Humanos, por e-mail, no qual constara a

indicacao de que a EPS terd a duragéo de 20 (vinte) minutos.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido e decidido lavrar a presente ata, que

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do juri.

O presidente, Eng.® Santos Figueiredo
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A vogal efetiva, Eng® Ana Paula Pires Ferreira

@m\o\ FQ“Y\QU\O\

A vogal efetiva, Eng?® Nélia Isabel Pereira Oliveira
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Ref B - Nivel de Qualificagéo 6 — 1 Estagio para licenciados em Engenharia Ambiental

Entrada n.° 12148

16/10/2019 Ext.:Diana Filipa Marques Rosa

HL%100 20,00
FP100% 12,00
EP100% 10,00

AC 13,00

IData nascimento 10/12/1990

Emprego:
Procura Novo Emprego

Inscrito IEFP Desempregado

540H+98H™

EP n&do comprovada

* TS Seguranga no trabalho

* Comp. Pedagdgicas de formador

HL Mestrado

FP 638

EP

20,00

12,00

10,00

a)

b)

o

d)

o

9)

h)

o

a) Cobpia dos documentos de
dendfi Bl de cidado/NIF);

b) Curriculum vites etualizado, datado &
assinado

¢) Copia de documento comprovativo da
morada (carta de condugao ou outro);

d) Declaragéo da Seguranga Social da
qual conste o registo de remuneragdas
do candidato {ou a ndo existéncia do
mesmo);

o) Coépia de comprovative da
incapacidade igual ou superior a 60 %,
quando aplicavel;

f) Cépia do certificado de habiltagdes
onde conste a respativa classificagéo;

g) Cépia do certificado de Mestrado ou
Doutoramento (se aplicavel);

1) WUPI GUS CHILNICEUUS U8 101MELEy
profissional onde conste o respstivo
nimem de horas ou no caso de agdes
de muito curta duragdo como semindrios

m Afimn o deta de eaafiemaEa fan

i) Comprovativos dos demais requisitos
selicitados.



