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(Artigo 29.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho)

PRESENTE A REUNIAO

PEAL I o 2R

Posto de Trabalho Preenchido Poste i Tabalhow
AtribuigBes / S e Preencher
Competéncias/Atividades CTFT Termo CTFT Termo
Unidade Orgdnica (Regulamento de Cargo / Carreira / Categoria Area de Formagio Académica OBS.
Organizagio dos Servizos chefe | crepmi outros | % fcreemi
do Municipio) Div. CTFP | CTFP s | o
TRC TRI TRC TRI
Chefe GAP 1
Gabinate de Apoio 4 Presidéncia Artigo17.2 Secretéria GAP 1
Secretdrio Vereagio 1
Sub-total 0 0 0 3 0 0 o
ervico Municipal de ProtecSo Civil Artigo 182 | |
|Sub-total 2 0 0 0 0 0 0 0
Servigo Médico Veterindrio Municipal Artigo 19.2 ITécMw Superior ]Mmdru Veterindria 1
sub-total P ! : : 0 5 R A B 0 0 0
Especialista Informati Gr 1N 2 Informatica de Gestio 1 a)
INGcleo Informética e Modernizagio Administrativa Artigo 21.2 Técnico de Informatica Qualific. nivel 1 (informatica) 1
Assistente Técnico 12.% ano 2
{Sub-total 0 4 0 0 [ 0 0 0
 Turismo 1
[RelagBes Internacionals 1
Antropologia 1
Servigos de Turismo e de Desenvolvimento Econémico e . . Técnico Superior |Histéria 1 b)
Social Local Ritigp 232 Psicologia 1
Economia 1
X i 1
| Assistente Técnico 12.2 ano 1
Sub-total] 0 5 o 0 0 0 3 0 0
& Apoio &s JF Artigo 22.2 | |
T ek Sub-total] 0 0 0 0 0 0 0
| Técnico Superior Hiztéria 1
Servigos de Cultura, Biblioteca e Museus Artigo 24.2 Assistente Técnico 12.2 ano H <)
O Escolari obrigatdria 6
Sub-total] 0 12 a o 0 0 Q 0 0
| Técnico Superior {Desporto 2 4 d)
|Servigos de Desporto e Juventude Artigo 25.2 Assistente Técnico 12.2ano 4
e] obrigatéria 11 1
Sub-total| 0 17 0 0 ] 0 1 4
Divisdo Administrativa e Financeira N.2 1 do artigo 26.2 Chefe de Divisio 3 ik
Setor de Recursos Humanos N.2 2 do artigo 26.¢ Assistente Técnico 12.2 ano 2
 Técnico Superior | Direito 2
Setor de Administragdo Geral N.2 3 do artigo 26.¢ Assistente Técnico 12.2 ano S
Assistente Operacional Escolaridade obrigatoria 1
Setor de Gestio Financeira & Patrimonial Neddoartigozes  |LACHPSIGEOSE i o
Assistente Técnico 12.2 ano 5
Tesouraria N.2 5 do artigo 26.2 Coordenador Técnico 12.2 ano 1
Gabinete de Atendimento 2o Municipe BUA / AD N.2 6 do artigo 26.2 Assistente Téenico 12.2 ano 4
2 Sub-total] 1 24 ) o a 0 0
:‘i‘v:;::e Gestdo, Planeamento Urbanistico e Obras N.21do artigo 27.2 Chefe de Divisso Engenharia Civil 1
Técnico Superior - ] 2 >
Setor de Obras Pablicas N.2 1 do artigo 27.2 Aegupetura A 3
Coerdenader Técnico 12.8ano 1
Assistente Técnico 12.9 ano 1 1
e haria Civil 1
Setor de Planesmento Territorial e Gestdo Urbanistica N.21 do artigo 27.2 T e v 1
Assistente Técnico 12.2 ano 4
Setor de Fiscalizagdo Municipal N.2 2 do artigo 27.2 | Fiscal Municipal 3 - v 3 3 v
? e S Sub-total] 1 15 0 2 Y 3 0
Divisdo de Ambiente e Servigos Urbanos N.2 1 do artigo 28.2 Chefe de Divisio 3. i w
;e::;::i)sﬁdnas, Viaturas, Equipamentos e Vias N.21 do artigo 28.2 - [s! igal 111
Técnico Superior Eng.? Ambiente =1
Setor de Ambiente, Espagos Verdes e Salubridade Publica N.2 1 do artigo 28.2 B igs :
Assistente Operacional Escolaridade obrigatéria 27
Técnico Superior ria Florestal 2. 7 e)
Gabinete Técnico Florestal N.22 do artigo 28.2 | Técnico Suparior o $ 1
Of obrigatdria 2 3 S
Sub-total] 1 53 2 0 9 0 1 g1e
Divisdo de Agdo Social e Educagio N.2 1 do artigo 29.2 Chefe de Divisio sgw % 3
servio soda 2
Técnico Superior siileenaning. ik
Setor de Agdo Social N.21doartigo 29.2 fRikelons 2
Gerontologia ;3
Assistente Técnico 12.9 ano S
i Op! i igatér 1
Técnico Superior 1
Setor de Educagdo N.2 2 do artigo 29.2 Assistente Técnico 12.2ano 2
| Assistente Operacional Escolaridade obrigatoria 52
sub-total] 1 67 0 0 0 0 0
ObservagBes: Totais {ocupados e a ocupar):

2) 1 Esp. Inf,G1IN2 com licenga sem remuneragdo (ha menos de 1 ano);
b) Consolidagdo da mobilidade intercarreiras {1 AT consolida na carreira de TS);

c) Consolidagdo da mobilidade intercarreiras (1 AO consolida na carreira de AT);

d) 4TS (drea de desporto) CTFPTRI a tempo parcial;

&) 1 7S {Eng? Florestal) em mobilidade no ICNF desde 01/09/2018.

Nota: 1 AT e 2 AO com licenga sem remunerag3o (hd@ mais de um ano)

Pagos do Municipio de Penacova, 25 de outubro de 2018. - O Vereador, Ricardo Sim&es .
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Legenda:

4 Chefe de Divisdo
9 HTécnlcn/a Superior
1 Especialista de Informatica
2 Coordenador/a Técnico/a
40 Assistente Técnico/a
1 Técnico Informatica
3 Fiscal Municipal
2 Encarregado/a Operacional
121 Assistente Operacional

¢
17303, Total de trabalhadores com CTFP em exercicio de funsdes




