Despacho

No uso da competéncia que me é conferida pela alinea a) do n° 2 do art.? 35.° da Lei n.° da Lei
n.°75/2013, de 12 de setembro, tendo em conta o disposto no art.° 22 da Decreto-Regulamentar
n.°18/2009, de 4 de setembro, do Sistema Integrado de Avaliagdo do Desempenho na
Administragdo Publica (SIADAP), estabelecido pela Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro,
alterada pela Lei n.° 66-B/2012, de 31 de dezembro, prevé a constituicio, no ambito de cada

servico, de uma Comisséo Paritaria, como interveniente no processo de avaliagdo do

desempenho.

Dado a eleigdo néo ter decorrido de acordo com artigo 22.°, n° 6 do Decreto-Regulamentar n.°
18/2009, de 04 de setembro, considera-se para esse efeito ser necessario desencadear o
respetivo processo de elei¢o para o mandato de 2021/2024, conforme disposicdes previstas no

n.° 5 e seguintes do art.® 22.° do referido diploma.

A comiss&o paritéria tem competéncia consultiva para, a pedido dos interessados, apreciar
propostas de avaliagdo dadas a conhecer a trabalhadores avaliados, antes da homologag3o.
Funciona junto do dirigente méaximo de cada servigo e & constituida por quatro vogais, sendo
dois representantes da Administragdo — em que um é membro do Conselho Coordenador de

Avaliagdo (CCA) — e dois representantes dos trabalhadores.

Os representes da Administragdo s&o designados pelo dirigente maximo, em niimero de quatro,
sendo dois efetivos — um dos quais orienta os trabalhos da comissdo — e dois suplentes. Os

representantes dos trabalhadores séo eleitos por estes, nimeros de seis, sendo dois efetivos e

quatro suplentes.

O mandato da Comisséo Paritaria tera a vigéncia de 4 anos, nos termos previstos nos nimeros
4eb5doart®°4eb5doart.® 59.° da Lei n.° 66.2007, de 28 de dezembro, na redacéo dada pela
Lei n.° 66-B2012, de 31 de dezembro, que estabelece o Orgamento de Estado para 2013.

Assim, nos termos do art.° 22.° da Decreto-Regulamentar n.° 18/2019, de 4 de setembro,
determino que a eleigdo dos vogais representantes dos trabalhadores para o quadriénio 2021-
2024 decorra no proximo dia 28 de dezembro de 2021, nos seguintes locais e respetivos periodos

de funcionamento:
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Pagos de Municipio — Gabinete dos Recursos Humanos — 9:30H as 16:30H

Armazéns da Espinheira — das 8h30m as 14h30m

O Regulamento Eleitoral para Processo de Eleigdo dos Representantes dos Trabalhadores na
Comisséo Paritéria sera objeto de publicitagdo através de Edital, publicitado no site da Camara

Municipal.

Pagos do Municipio de Penacova, 17 de dezembro de 2021

O Presidente da Camara Municipal
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Alvaro Coimbra
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